
第２号議案 

令和 6 年度 高知県介護福祉士会事業計画 

令和 6年度の重点課題 

○令和５年度会員数は４１２名、賛助会員２名。会員拡大が継続的な課題となっていますが、少子

高齢化の影響もあり、介護・福祉分野への人材参入がなかなか増えて行かない、新たな人材の育

成不足などの中、介護サービスの需要はますます高まっています。 

私たちの仲間を少しでも増やし、介護福祉士が介護現場のリーダー的役割を担っていけるように

日本介護福祉士会の『介護福祉士の職業倫理の向上、介護に関する専門的教育及び研究を通して、

その専門性を高め、介護福祉士の資質の向上と介護に関する知識、技術の普及を図り、国民の福

祉の増進に寄与すること』という目的のもと、介護福祉士の役割や重要性の周知、多様な研修の

開催、新たな情報の発信、会員同士の交流の場の構築をし、会員の皆さんと共に声を上げていけ

るように取り組んでいきます。 

○各委員会【企画委員会(組織拡大)、研修委員会(組織強化)、ＮＥＸＴ委員会(組織継続)、広報委

員会(組織周知)、倫理委員会(組織牽制) 】の活動を通じて、新たな会員増、介護福祉士の専門

性・質の向上、次世代の介護福祉士の育成に取り組み、幅広い層に活動を発信していくために、

ＩＴ・ＩＣＴにも取り組んでいきます。 

○日本介護福祉士会倫理綱領、高知県介護福祉士会倫理綱領をもとに、高い倫理感を持った介護福

祉士の育成と、権利擁護の推進を目指します。 

〇小学校・中学校への出前講座、新人職員等研修委託事業などを通じ、介護福祉士の役割について

啓発活動を行い、社会全体の介護福祉に対するイメージアップ、相談しやすい環境をつくり、人

財定着に協力していきます。 

○多職種連携が重要視される中、行政、各種専門職・関係団体等と連携・協力し、介護福祉士とし

ての倫理観、専門性を持った行動をします。 

 

 

１ 総会の開催 

 ①期  日  令和 6年 4月 27日（土）  

  ②会  場  ふくし交流プラザ 5階 研修室Ａ 

  ③協議事項  令和 5年度事業報告及び収支決算について 

         令和 6年度事業計画（案）及び収支予算（案）について 

                   

２ 理事会の開催 

   開催頻度：年 6回 

 

３ 各種委員会等の開催について 

   正副会長会、企画委員会、研修委員会、広報委員会（随時） 

   実習指導者講習会研修企画委員会（2回程度） 

 

４ 各委員会の活動 

≪１.企画委員会≫ 

（１）介護福祉士国家試験対策事業の実施 

模擬試験 

中央法規出版全国統一模擬試験の実施（「第 1回」「第 2回」） 



開催日：第 1回 令和 6年 10月、第 2回 令和 6年 11月 

    会 場：ふくし交流プラザ 

 

(２)小・中学校介護出前講座（高知県キャリア教育推進事業） 

  福祉・介護人材の安定的な確保を図ることを目的に小・中学生を対象とした福祉・介護職に 

対する理解を深めるための教育活動。 

   開催日：随時開催 

    会 場：県内小・中学校 

 

（３）介護の日の啓発活動 

  11月 11日の「介護の日」に合わせて、介護に関する啓発活動を行う。 

   開催日：令和 6年 11月 

   会 場： 未定 

 

（４）会員交流会の開催 

  役員・会員等の交流を図るために、交流会を開催する。 

   開催日：令和 6年 11月 

   会 場：未定 

 

（５）日本介護福祉士会事業への参加・協力 

①令和 6年度定時総会 

実施日：令和 6年 5月 25日（土） 

開催方法：オンライン 

 

②令和 6年度都道府県会長会への出席 

   開 催 日：6月、9月、12月、3月 

   場  所：オンライン、（9月…東京） 

 

③日本介護福祉士会全国大会日本介護学会 

   開 催 日：令和 6年 11月 15日（金）～16日（土） 

   場  所：くにびきメッセ（島根県） 

 

④技能実習指導員講習会の開催 

介護現場で技能実習生の指導に必要な知識・技術の習得を図るために開催する予定。（厚生労働

省から（公社）日本介護福祉士会が受託「令和６年度 介護の日本語学習支援等事業」の一環） 

   開催日：令和 7年 1月 

   会 場：ふくし交流プラザ 

内 容：技能実習指導員の役割、移転すべき技能の理論と指導方法、指導の方法と展開等 

 

（６）公的機関への参画事業 

  ・高知県福祉・介護人材確保推進協議会 

  ・高知県介護労働懇談会 

  ・高知県若い世代の福祉・介護人材確保・育成検討会 

・高知県災害福祉支援ネットワーク会議 



  ・高知県社会福祉協議会 評議員 

  ・高知県介護福祉士等修学資金貸付選考会 

  ・高知県福祉人材センター・高知県福祉研修センター運営委員会 

  ・高知県高齢者・障害者権利擁護センター運営委員会 

  ・高知県福祉教育・ボランティア学習推進委員会 

・高知県社会福祉協議会 運営適正化委員会 

・高知市社会福祉協議会評議員選任・解任委員会 

・高知市社会福祉協議会成年後見サポートセンター運営委員会 

・高知市成年後見制度利用促進審議会 

・高知市在宅医療・介護連携推進委員会 

 ・高知市介護認定審査会 

・いきいき百歳体操大交流大会実行委員会 

・学校関係者評価委員会（高知福祉専門学校） 

 

≪２.研修委員会≫ 

（１）全体研修会 

    開催日：令和 6年 4月 27日（土） 

    会 場：ふくし交流プラザ／オンライン 

    内 容：「大変革への備え！2024年介護報酬改定の概要説明と事業者の生き残り戦略」 

 

（２）介護福祉士基本研修（全 4日間） 

    開催日：令和 6年 7月 11日（木）12日（金）、8月 5日（月）6日（火）  

    会 場：ふくし交流プラザ 

    内 容：介護過程の展開について 

 

（３）介護技術研修会 

    開催日：令和 6年 6月 6日（木） 

    会 場：ナチュラルハートフルケアネットワーク トレーニングセンター（高知市） 

    内 容：介護技術 

 

（４）認知症系研修（＊キャリアパス支援事業） 

    開催日：令和 6年 8月 31日（土）、9月 30日（月）、10月（全 3回） 

    会 場：ふくし交流プラザ／オンライン 

    内 容：「認知症介護における資質向上のための研修」 

 

（５）実習指導者講習会の開催 

実習指導者講習会 

「介護実習」の実習指導者に対して必要な専門的知識及び教育方法の習得を図るために開催

（実習指導者資格として必要とされる「厚生労働大臣が別に定める研修課程」） 

    開催日：令和 6年 11月、12月（全 4日間） 

    会 場：高知市内 

内 容：実習指導の理論と実際、介護過程、スーパービジョンの活用と学生の理解等 

 

 



（６）新任職員等研修委託事業 

介護職員の定着促進、多職種への人材流出防止を目的として、早期離職率の高い若手職員に対し

て継続的なフォローアップを行う。 

①対象：入職 1年未満の新任職員 

   開催日：①令和 6年 9月 11日（水）、②令和 6年 12月 

    会 場：高知市内 

  ②対象：概ね 3年以内の若手職員及び交流会 

   開催日：①令和 6年 10月、②令和 7年 2月 

    会 場：高知市内 

 

（７）高知県福祉研修センターとの共催事業（ケアテーマ別研修 4講座） 

  テーマ①権利擁護、テーマ③介護技術（講義）、テーマ④介護技術（実技）、テーマ⑥感染予防

基礎の共催と講師派遣を行う。 

 

≪３.広報委員会≫ 

（１）広報誌「喜怒哀楽」の発行（季刊誌年 4 回） 

   ケアに関する情報等を盛り込むなど紙面を充実し、会員等への情報提供を行う。 

（２）ホームページの更新 

研修会や各種事業等、会に関するタイムリーな情報を提供する。 

（３）入会案内リーフレットの作成・配布  

 研修会やイベント、専門学校等へ配布し、本会への周知や入会啓発する。 

 

≪４.倫理委員会≫ 

（１）委員会の開催（2回程度） 

 

（２）倫理に関する研修会 

    開催日：令和 6年 9月 17日（火） 

    会 場：ふくし交流プラザ／オンライン 

    内 容：虐待防止と職業倫理について学ぶ 

 

≪５. NEXT 委員会≫ 

高知県内の介護現場で活躍できる次世代の介護福祉士の育成とネットワークの構築を目的に、原則

39歳以下の会員を対象とした勉強会や交流会を開催する。 

（１）勉強会の実施 

   ①開催日：令和 7年 2月 

    会 場：ふくし交流プラザ  

    内 容： 未定 

   ②開催日：令和 7年 3月 

    会 場：未定  

    内 容：施設見学 

 

（２）スポーツ交流会の開催 

    開催日：令和 6年 11月 

    会 場：未定 


